
State of California – 
Health and Human Services Agency 
California Department of Social Services 
Adult Programs Division 

Dear IHSS Provider, 

You will get 24 hours of paid sick leave on July 1, 2023. Any earned sick leave hours 
you currently have will expire on June 30, 2023. 

If you are a new provider and have not yet earned your sick leave hours by working a 
total of 100 hours providing authorized services to one or more IHSS recipient(s), you 
will get your 24 hours once you have worked the required 100 hours. You may begin 
using your 24 hours of paid sick leave once you have worked an additional 200 hours 
or 60 calendar days, whichever comes first. 

All sick leave hours received on or after July 1, 2023, must be used by 
June 30, 2024. Any unused sick leave hours will expire at that time. 

If you have any questions regarding your sick leave benefits, you may call your local 
county IHSS office or Public Authority. 

Thank you. 
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State of California  
Health and Human Services Agency 
California Department of Social Services 
Adult Programs Division 

Հարգելի IHSS Մատակարար, 

2023 թվականի Հուլիսի 1-ին, Դուք կստանաք/կվճարվեք 24 ժամ` հիվանդության 
պատճառով բացակայության դեպքում։ Ցանկացած վաստակած հիվանդության 
արձակուրդի ժամերը, որոնք դուք ներկայումս ունեք, կլրանա 2023 թվականի 
Հունիսի 30-ին: 

Եթե Դուք նոր մատակարար եք և դեռ չեք վաստակել Ձեր հիվանդության 
պատճառով բացակայության ժամերը` աշխատելով ընդհանուր առմամբ 100 ժամ` 
լիազորված ծառայություններ տրամադրելով IHSS մեկ կամ մի քանի ստացողների 
համար, ապա Դուք կստանաք Ձեր 24 ժամը միայն այն դեպքում, երբ աշխատեք 
պահանջվող 100 ժամը։ Սակայն, Դուք չեք կարող այդ հիվանդության պատճառով 
բացակայության 24 ժամն օգտագործել, մինչև չաշխատեք ևս լրացուցիչ 200 ժամ 
կամ 60 օրացուցային օր՝ կախված այն բանից, թե որն է առաջինը լրանում: 

2023 թվականի Հուլիսի 1-ին կամ դրանից հետո ստացված հիվանդության 
պատճառով բացակայության բոլոր ժամերը պետք է օգտագործվեն մինչև 2024 
թվականի Հունիսի 30-ը: Ցանկացած չօգտագործված հիվանդության 
բացակայության ժամ կսպառվի այդ ժամանակահատվածում և եթե չօգտագործեք 
այդ ժամերը, ապա կկորցնեք։

Եթե Ձեր հիվանդության բացակայության ժամերի հետ կապված որևէ հարց ունեք, 
ապա կարող եք զանգահարել Ձեր վարչաշրջանի IHSS գրասենյակ կամ դիմել 
պետական մարմիններին: 

Շնորհակալություն։ 
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State of California – 
Health and Human Services Agency 
California Department of Social Services 
Adult Programs Division 

親愛的IHSS看護人, 

在2023年7月1日，您將獲得24個小時的帶薪病假。您目前擁有的任何病假時數將在

2023年6月30日到期。 

如果您是新的服務提供者，尚未累計總共工作100小時為一個或多個 IHSS 受看護人提

供授權服務來賺取病假時數，一旦您工作了100小時，您會得到24小時病假。您可以

在額外工作200小時或60天後開始使用24小時的帶薪病假，以先到者為準。

在2023年7月1日或之後收到的所有病假時數必須在2024年6月30日之前使用。任何未

使用的病假時數將在那時屆滿。

如果您對病假福利有任何疑問，可以致電當地的縣IHSS辦公室或公共機構。

謝謝您。

IHSS PAID SICK LEAVE - FISCAL YEAR 2023/24 



State of California – 
Health and Human Services Agency 
California Department of Social Services 
Adult Programs Division 

Estimado proveedor de IHSS, 

Obtendrá 24 horas de tiempo de enfermedad pagada el 1 de julio de 2023. Las horas 
de tiempo de enfermedad ganadas que tenga actualmente vencerán el 30 de junio de 
2023. 

Si usted es un nuevo proveedor y aún no ha ganado sus horas de tiempo de 
enfermedad trabajando un total de 100 horas proporcionando servicios autorizados a 
uno o más beneficiarios de IHSS, obtendrá sus 24 horas una vez que haya trabajado 
las 100 horas requeridas. Usted puede comenzar a usar sus 24 horas de tiempo de 
enfermedad pagada una vez que haya trabajado 200 horas adicionales o 60 días 
calendario, lo que ocurra primero. 

Todas las horas de tiempo de enfermedad recibidas a partir del 1 de julio de 
2023 deben usarse antes del 30 de junio de 2024. Las horas de tiempo de 
enfermedad no utilizadas expirarán en ese momento. 

Si tiene alguna pregunta con respecto a sus beneficios de tiempo de enfermedad, 
puede llamar a la oficina local de IHSS del condado o a la Autoridad Pública. 

Gracias
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